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INTRODUCCION

El nuevo modelo de educacion que actualmente se busca crear para el nivel de
Educacion Basica y en las escuelas normales, requiere de profesores que tengan
auténtica vocacion, esto es una conciencia profunda de lo que estan llamados a
realizar, una sensibilidad pedagodgica y una vision filosofica que les permita captar y
vivir la trascendencia de la educacion.

Los maestros, sin menoscabo de otras areas de conocimiento, necesitamos
desarrollar una formacion y una practica pedagogica humanista, que nos permita
recuperar la educacion como arte, como busqueda y como un dialogo capaz de
satisfacerlas necesidades mas profundas de comunicacion personal, lo cual permitiria
encontrar un mayor sentido a las actividades de ensefanza y aprendizaje y por lo
consiguiente ala propia vida de profesores, alumnos y comunidades.

Laformaciony el desarrollo profesional del docente debe orientarse hacia la busqueda
de una educacion que se pregunta continuamente sobre el sentido ultimo de la misma;
una educacion que no se limite a los problemas de la socializacién y el desarrollo
cognitivo; sino que, con una actitud metafisica sobria, se encamine al descubrimiento
de la personay del valor de la alteridad, a la aprehension del sentido estético y poético
de la realidad y a sembrar inquietudes por desentranar el misterio que encierra el
destino final del hombre y del mundo.

La educacion que necesitamos en las instituciones formadoras de maestros y en el
nivel basico, no debe dirigirse solamente a la apropiacion del conocimiento y al
desarrollo de la ciencia que acumula y desecha ideas, cuestiona hechos y construye y
destruye teorias; sino que debe darsele un lugar y un tiempo al saber filosofico, a las
experienciasy situaciones que son fuente de esclarecimiento de valores, que iluminan
y dan sentido a la existencia de las personas y al destino de las comunidades.

La educacion que pretendemos bosquejary que pueda obtener carta de ciudadania es,
en palabras del escritor J. Conrad, aquella que: "hace un llamado a esa parte de nuestro
ser que no depende propiamente del conocimiento, a esa parte nuestra que es un don
y no una adquisicion, la que habla a nuestra capacidad de deleite y asombro, al sentido
de misterio que rodea nuestras vidas; a nuestro sentido de piedad, de belleza y de
dolor, al sentido latente de la hermandad con la creacion entera”.

Para orientar la educacion hacia estos aspectos tendremos que arriesgamos a vivir en
la frontera de las cosas, pautando caminos, abriendo brecha, eligiendo de manera mas
fina y personal lo que queremos "ensenar”; aquello que el alumno no puede aprender
aislado, lo que esta mas alla de los programas, las pistas de los valores que abrigany
alimentan la esperanza; lo que surge de un encuentro libre y abierto y de una tarea
académica que va orientando y matizando las necesidades que surgen del propio
dialogo, "al camino que se va haciendo al andar".
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La educacion puede y debe ser un espacio no solo de aprendizaje, sino también de
encuentro personal, en donde se puedan escuchar “las razones del corazon que la
razon desconoce” como bien senalaba el filésofo Blas Pascal, una pedagogia
meramente racional, sin la pasion de ensenar, tarde o temprano se convertira en
burocracia.

El compromiso social del maestro para transformar una sociedad como la nuestra, en
donde prevalecen grandes injusticias y desigualdades econdmicas y sociales, debe
tener su nucleo en la congruencia y autenticidad de la persona, el llamado de Gandhi:
“Seamos el cambio que queremos ver en el mundo” debe tener una resonancia y una
respuesta especial entre los maestros.

PROPOSITO

Conocer los principios y orientaciones basicos de la educacidén humanista, para el
fortalecimiento de la vocacion del docente y el desarrollo de su practica profesional.

TEMARIO POR SESIONES

Primera Sesion. Introduccion
Presentaciones personales Finalidad de la educacion

La profesion de maestro.

Segunda Sesion. Identidad del docente
Una docencia con rostro humano
Actitudes bdsicas del docente.

Tercera Sesion. La pasion de ensenar

Los sentimientos en la educacion.

Vocacion por la ensefnanza

Cuarta sesion. El maestro ante los retos actuales

La educacion en la actualidad
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Educaciony felicidad

Quinta Sesion. La persona del maestro
El método es el maestro.

Aprender a Ser
Sexta Sesion. Experiencias pedagogicas centradas en la persona |
La escuela de la alegria
Los vinculos con la comunidad
Séptima Sesion. Experiencias pedagogicas centradas en la persona ll
Mis propias experiencias pedagogicas
La pedagogia de Paulo Freire
Octava Sesion. Aprender a convivir |
Vivir es convivir
Creando convivencia en armonia

Novena Sesion. Aprender a convivir ll
El arte de amar

Evaluacion del curso.

Decima Sesion. Conclusiones del Curso

Presentacion y comentarios de las propuestas del trabajo
final. Recapitulacion y cierre del curso
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DURACION
El curso se impartira semanalmente en 10 sesiones de 3 horas y tendra una modalidad
semipresencial, puesto que contempla 30 horas de trabajo escolarizado y 10 horas de

trabajo fuera del aula, acreditando un total de 40 horas con valor a curriculum.

Las sesiones se llevaran a cabo los dias calendarizados en la convocatoria correspondiente.
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EVALUACION

La evaluacion, la entendemos como un proceso de reflexion critica, que debe
sustentarse en la honestidad de los sujetos que participan en ella. Esta reflexion
estara orientada a aumentar la comprension del proceso educativo en el que se
encuentra cada uno de los participantesy el grupo como tal.

En estaactividad, el maestro se desempenara como critico y no solo como calificador,
acompanando y ayudando a los participantes a tomar conciencia de los avances y
limitaciones en sus propios procesos de formacion: "la valiosa actividad desarrollada
por el profesor y los estudiantes- escribe L. Stenhouse- tiene en si niveles y criterios
inminentesy la tarea de apreciacion consiste en perfeccionar la capacidad, por parte
de los estudiantes, para trabajar sequn dichos criterios, mediante una reaccion critica
respecto al trabajo realizado. En este sentido, la evaluacion viene a ser la ensenanza
de la autoevaluacion".

La evaluacion del curso se basara en los siguientes criterios:
Aportaciones en las sesiones con base en las lecturas (40 %)

Trabajo parciales de las sesiones(25%)

Diseno de una propuesta en el lugar de trabajo para promover una Docencia con un
Rostro Humano (35%)

La propuesta sera el producto final del curso y tendra un peso decisivo en la

evaluacidn, pues en este trabajo se integran la mayor parte de los conocimientos y
experiencias adquiridas a través de las sesiones.

NOTA: Paratenerderecho alaconstancia se deberda contar con unaasistencia minima
del 80%. Y acreditar la entrega(digital) del trabajo final.

NUMERO DE PARTICIPANTES: Maximo 25 por grupo. Minimo 15 por grupo.
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Mas informacion: Programa de apoyo a la docencia “Entre Todos”,
EdificioPauloFreire,Calle11x8.Fracc.PradoNorte,Mérida,Yucatan.

Teléfono: 9427170 Ext. 56130
https://www.facebook.com/EntreTodos.SEGEY/
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